uno SPAZID CRERTO

da 37 RAGALLE e RﬂﬁﬂZZI
per PROGETTI
,ﬁlﬂBﬂRﬂTﬂRI

& aperto ognhi mercoledi pomeriggio .
dalle 15.00 alle 17.00. Qui i ragazzi
e le ragazze che lo desiderano
possono incontrarsi per stare
insieme, accedere a un PC, a una
piccola biblioteca, parlare con un
operatore o anche éempllcemem‘& 2

raccontarci come sta an.dando

Per saperne di plu,‘wsqa’re la
pagina facebook Spazio7giorni o
~contattate il n. 0422/656936.

¥ il campus scolastico di Lancemgo
§ di Vlllor'ba via F“r'anchlm I

o

| Lo Spazio/giorni si frova presso |

Ci trovate presso...

CITTA DEI MESTIERI
Via Franchini, 1 - 31020 Lancenigo di Villorba

0422 656936 - Responsabile
tmilanese@provincia.treviso.it

0422 656801
osticarlo@provincia.treviso.it

Lorena Borghetto 0422 656854
Iborghetto@provincia.treviso.it

CENTRO PER L'TMPIEGO DI ODERZO
Via Murialdo, b ~ 31046 Qder’zo

0422 710666
mquarisa@provincia.treviso.it

CENTRO PER LIMPIEGO DI CASTELFRANCO V.
Via degli Olivi, 1/A - 31033 Castelfranco VineTo

Paola Stefanelli 0423 737504
pstefanelli@provincia.treviso.it

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MONTEBELLUNA
Via Vivaldi, 16F - 31044 Montebelluna

Paola Stefanelli 0423 22091
pstefanelli@provincia.treviso.it

CENTRO PER L'TMPIEGO DI CONEGLIANO
Via Maggior Piovesana, 13 - 31050 Conegliano

0438 22675 .
dasalvador@provincia:treviso.it

CENTRO PER L'IMPIEGO DI VITTORIO V.
Piazza Del Popolo, 16 ~ 31029 Vittorio Veneto

0438 53552
dasalvador@provincia.treviso.it

Tiziana Milanese

Carlo Osti

Mara Quarisa

Davide Salvador

Davide Salvador

dlrl’r’rodovere@prowncm re 8o it
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#%! PROVINCIA DI TREVISO |

SERVIZI PER L'IMPIEGO
POLITICHE PER L' OCCUPAZIONE
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minori in difﬁco'l’ré' J l_a Fu_usm:m del SER‘”ZIU é smMU . nella lotta alla

' . con la scuola, minori dispersione non siano la
OCCUPIAMO di alla ricerca del lorc . progetti audac, alleanze inedite,  CONYINTI e sencione o la mincccia
posto all'interno delle f

. a mobilitare le risorse
istituzioni scolastiche Iuogm E Imguaggl mmrmah residue dei giovani, ma
e minori che, assolto | piuttosto:
I'obbligo di istruzione,
g cercano di inserirsi nel
. mondo del lavoro.

: che desiderino
EB RﬁGnZZE infeor'rialzioni sulle
i IRRGAZZI scuole del territorio,

; un orientamento
d?l iﬁ rispetto alla scelta da
ai 10 ANNI effettuare'o indicazioni
per 'ingresso nel mondo
del lavoro, potranno

rivolgersi al nostro
. Servizio,

il coraggio di unidea;

"

lindividuazione di progettualita
possibili;

la sperimentazione di risorse in *
rete, *

i

di prevenire la f i |Cl ricerca di SpGZI e lmguaggl

dispersione scolastica - informali.

Ioru ' spesso messi adura By dei minori frail6eil8 .

' prova da assenze, rifiuti, I anni cosi: |

GE“““R! e da un disinvestimento H
che spesso e totale,
tfroveranno qui qualcuno
che li ascolta.

l“SiEME proveremo a i
costruire un nuovo
percorso scolastico
o formativo, grazie a
- laboratori creativi o
. professionalizzanti, }
- dando indicazioni sulla (" con linstaurazione di alleanze inedite
ricerca attiva di lavoro cgn;ll“‘rer'r'l‘rorlo per creare una
s~ N ¢+ e attivando tirocini che comunita educante, dove gli interventi
A T A\ - verranno aftenftamente o | B ol ci;_ SCuno vengano supportati e
'" monitorati. it ' G'I'I dagli interventi degli GH’I“I

(G, con un approccio personalizzato;

&) con unimpostazione laboratoriale,
.che “dia come prodotto finale la
" cos fuzione di qualcosa, in quanto solo
un prode'r’ro tangibile come esito del
proprio operare rinforza la fiducia’
nella propria capacita di costruire, di
& riuscire;

*

o
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