








ISTITUTO PROFESSIONALE: 
SERVIZI PER L’ AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE, 
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI DEL TERRITORIO  
E GESTIONE DELLE RISORSE FORESTALI E MONTANE 

Percorso quinquennale 

Biennio unitario 
-Certificazione competenze. 

Triennio 
- Diploma Professionale di Stato 
indirizzo Istituto Professionale: 

Servizi per l’ Agricoltura, sviluppo 
rurale, valorizzazione dei prodotti 
del territorio e gestione delle risorse 
forestali e montane 

Competenze finali relative a: 

Il Diplomato di istruzione 
professionale, nell’indirizzo 
“Agricoltura, sviluppo rurale,
valorizzazione dei prodotti del 
territorio e gestione delle risorse 
forestali e montane”, possiede 
competenze relative alla 
produzione, valorizzazione e 
commercializzazione dei prodotti 
agricoli, agroindustriali e forestali. 

Attività professionali 
- Opera nella produzione, 
trasformazione valorizzazione e 
commercializzazione dei prodotti 
agricoli, agroindustriali e forestali 
garantendo l’applicazione delle 
norme di qualità. 

- Gestisce sistemi di produzione, 
trasformazione di allevamento e di 
acquacoltura con attenzione alla 
qualità e al benessere animale. 

- Interviene nei processi per la 
salvaguardia della biodiversità e 
dell’ambiente, collabora alla 
valorizzazione energetica e 
agronomica delle biomasse,
gestisce i reflui zootecnici e 
agroalimentari applicando 
tecnologie innovative. 

- Gestisce attività di progettazione 
di piani di miglioramento in ambito 
agrario e forestale, interagendo con 
gli enti territoriali e con i singoli 
produttori. 

- Interviene nella valorizzazione 
delle filiere agroalimentari e 
forestali. 

Punti di forza del percorso 

-Personalizzazione degli 
apprendimenti con stesura di un 
Piano Formativo Individualizzato. 

-Azione di tutoraggio per tutti gli 
allievi per rilevare potenzialità e 
carenze, al fine di favorirne la 
motivazione e l’orientamento nella 
costruzione del proprio percorso 
formativo. 

-Utilizzo di metodologie didattiche 
per un apprendimento induttivo 
attraverso il potenziamento delle 
attività pratiche e laboratoriali. 

-Alternanza Scuola lavoro nei 
settori presenti nel territorio a 
partire dal secondo anno. 

-Visite di studio. 

-Avvio all’auto-imprenditorialità.  
















